
NGHỊ QUYẾT HỘI ĐỒNG TRƯỜNG 

NĂM HỌC 2024-2025 

Căn cứ Luật Giáo dục ngày 14 tháng 6 năm 2019;  

Căn cứ Điều lệ trường mầm non ban hành kèm theo Thông tư số 52/2020/TT-

BGDĐT ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

Căn cứ nghị định số: 24/2021/NĐ-CP ngày 23 tháng 3 năm 2021 quy định việc 

quản lý trong cơ sở giáo dục mầm non và cơ sở giáo dục phổ thông công lập; 

Căn cứ biên bản họp Hội đồng trường Trường mầm non Thống Nhất năm học 

2024-2025 ngày 24/09/2024; 

Hội đồng trường Trường mầm non Thống Nhất: 

QUYẾT NGHỊ 

Điều 1. Thống nhất định hướng hoạt động của trường trong năm học 2024-

2025. Trong đó tập trung vào các vấn đề trọng tâm: 

a. Nhiệm vụ chung 

Tiếp tục nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lí nhà nước đối với GDMN: 

quản trị trường học đảm bảo dân chủ, kỷ cương nề nếp, chất lượng, hiệu quả; đẩy 

mạnh phân cấp, tự chủ gắn với trách nhiệm giải trình trong quản lý các hoạt động 

giáo dục ở cơ sở GDMN. 

Thực hiện nghiêm công tác bảo đảm an toàn tuyệt đối cho trẻ em; đổi mới, 

nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình GDMN; chuẩn bị các điều kiện để 

triển khai thí điểm thực hiện Chương trình GDMN mới. 

Thực hiện công tác rà soát sắp xếp trường lớp, quy hoạch mạng lưới cơ sở 

GDMN theo quy định, phù hợp với quy hoạch phát triển kinh tế xã hội (KTXH); 

tăng cường đầu tư phát triển mạng lưới trường, lớp mầm non, thực hiện các giải 

pháp huy động trẻ đến trường, lớp mầm non hưởng đến thực hiện phổ cập GDMN 

trẻ em mẫu giáo 3-5 tuổi; duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập GDMN cho trẻ em 

5 tuổi (PCGDMN TENT). 

Nâng cao chất lượng, phát triển đội ngũ cán bộ quản lý (CBQL), giáo viên đáp 

ứng yêu cầu đổi mới. Đào tạo, bồi dưỡng để bảo đảm đủ giáo viên theo quy định; 

triển khai hiệu quả công tác đánh giá, bồi dưỡng CBQL, giáo viên mầm non theo 

chuẩn nghề nghiệp và chuẩn hiệu trường.  
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Tham mưu cấp có thẩm quyền ban hành và triển khai kịp thời các cơ chế, 

chính sách phát triển GDMN; tăng cường đầu tư các nguồn lực và thực hiện các 

giải pháp đẩy mạnh xã hội hoá giáo dục đảm bảo các điều kiện nuôi dưỡng, chăm 

sóc, giáo dục trẻ em. 

Bảo đảm công bằng trong tiếp cận giáo dục cho mọi đối tượng trẻ em mầm 

non, quan tâm đến đối tượng là trẻ em mầm non ở khu vực có khu công nghiệp 

(KCN). 

Thực hiện công tác tuyên truyền về GDMN với nhiều hình thức hiệu quả; triển 

khai hiệu quả ứng dụng công nghệ thông tin (CNTT), chuyển đổi số (CĐS). 

b. Nhiệm vụ cụ thể: 

Năm học 2024-2025 nhà trường đề nghị công nhận lại là trường mầm non đạt 

kiểm định chất lượng giáo dục cấp độ 3, công nhận lại chuẩn quốc gia mức độ 2, 

trường mầm non Xanh – Sạch – Đẹp – An toàn.  100% GV các lớp phối hợp tốt 

với PH trong việc CS&GD trẻ và “Xây dựng trường mầm non Xanh – Sạch – Đẹp 

– An toàn”. 

Làm tốt hơn nữa công tác đảm bảo an toàn VSTP trong tổ chức nuôi dưỡng trẻ, 

ký kết hợp đồng với đơn vị cung ứng thực phẩm sạch, người có giấy phép kinh 

doanh theo quy định để đảm bảo nguồn thực phẩm sạch. Thường xuyên kiểm tra, 

rà soát chất lượng, nguồn gốc, giá cả thực phẩm của các nhà cung ứng nhằm đảm 

bảo chất lượng và VSATTP. 

Thực hiện nghiêm túc chương trình GDMN mới, chú trọng nâng cao hơn nữa 

chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ để tạo ra được niềm tin của các 

bậc phụ huynh khi gửi con tại trường. Tuyên truyền rộng rãi những nội dung về 

Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ của Sở GD-ĐT và Phòng GD-ĐT triển khai, thực 

hiện nghiêm túc các nội dung về CS-GD nuôi dưỡng trẻ trong nhà trường 

Căn cứ theo nguyện vọng và nhu cầu của phụ huynh, giáo viên để làm tốt các 

hoạt động phát triển năng khiếu, làm quen với Tiếng Anh cho trẻ.  

Xây dựng kế hoạch và tổ chức tốt các hoạt động ngày lễ hội, ngoại khóa, tham 

quan, trải nghiệm cho trẻ. 

Tiếp tục làm tốt công tác tham mưu và công tác xã hội hoá giáo dục để tạo ra 

cơ sở vật chất cho nhà trường khang trang, sạch đẹp đi vào nền nếp và có hiệu quả. 



Tiếp tục thực hiện việc ứng dụng PPGD tiên tiến Steam, Montessori cho học 

sinh toàn trường, tiếp tục thực hiện chuyên đề XD trường MN lấy trẻ làm trung 

tâm giai đoạn 2021-2025  

Thực hiện triển khai tốt các lớp tập huấn chuyên môn cho giáo viên. 

Các khoản thu theo quy định và thoả thuận trong năm học 2024-2025 vẫn giữ 

nguyên các mức thu như năm học 2023-2024. Thực hiện công khai các nội dung 

trên công thông tin điện tử của nhà trường.  

Những nội dung cụ thể sẽ được xây dựng và triển khai trong Kế hoạch thực 

hiện nhiệm vụ năm học 2024-2025, kế hoạch giáo dục nhà trường năm học 2024-

2025 của nhà trường, kế hoạch này sẽ được công khai trên website trường và trong 

buổi họp hội nghị nhà giáo, CBQL, người lao động năm học 2024-2025 và cuộc 

họp phụ huynh các lớp đầu năm học.  

* Đăng kí thi đua Cuối năm học đạt các danh hiệu 

- Chi bộ trong sạch vững mạnh tiêu biểu 

- Trường đạt KĐCLGD mức độ 3, trường mầm non đạt chuẩn Quốc gia mức 

độ 2, trường mầm non Xanh – Sạch – Đẹp – An toàn. 

- Phấn đấu được tặng Bằng khen của UBND Tỉnh Nam Định 

- Giữ vững danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”. 

- Công đoàn cơ sở vững mạnh  

- Phấn đấu đề nghị tỉnh Đoàn tặng bằng khen cho chi đoàn nhà trường 

- Phấn đấu đạt 100% CBGV đạt LĐTT; 15 % CSTĐ các cấp. 

- Đề nghị Giám đốc Sở GD & ĐT tặng giấy khen cho tập thể cá nhân. 

- Đề nghị UBND Tỉnh tặng bằng khen cho cá nhân. 

- Đề nghị UBND thành phố tặng giấy khen cho cá nhân. 

- Đề nghị LĐLĐ Tỉnh, thành phố tặng bằng khen và giấy khen.. 

c. Định hướng chiến lược 

Sứ mạng: 

Trường Mầm non Thống Nhất cam kết cung cấp một môi trường giáo dục an 

toàn, thân thiện, và tràn đầy tình yêu thương cho trẻ em. Sứ mạng của trường là tạo 

ra nền tảng phát triển toàn diện cho các bé, không chỉ về mặt trí tuệ mà còn về thể 

chất, cảm xúc và kỹ năng xã hội. Xây dựng một "Trường học hạnh phúc", nơi mỗi 



ngày đến trường là một ngày vui, trẻ cảm thấy được yêu thương, bảo vệ và khuyến 

khích khám phá thế giới xung quanh. Đồng thời, trường còn định hướng giáo dục 

các bé trở thành công dân toàn cầu, sẵn sàng hội nhập với thế giới hiện đại thông 

qua việc phát triển tư duy sáng tạo, kỹ năng giao tiếp và sự hiểu biết về đa dạng 

văn hóa. 

Tầm nhìn: 

Trường Mầm non Thống Nhất trở thành một ngôi trường mẫu mực trong lĩnh 

vực giáo dục mầm non, nơi trẻ em được nuôi dưỡng trong một môi trường học tập 

tiên tiến, nhân văn và phát triển toàn diện. Định hướng xây dựng một cộng đồng 

học tập không chỉ đạt chuẩn quốc gia mà còn gắn kết chặt chẽ với các giá trị quốc 

tế. Từ đó, trẻ em được trang bị đầy đủ hành trang cần thiết để trở thành những 

công dân toàn cầu – những người có trách nhiệm, hiểu biết và sẵn sàng tham gia 

vào môi trường quốc tế đa dạng và đầy thách thức. 

 Phấn đấu để trở thành đơn vị tiên phong trong giáo dục mầm non, không chỉ 

đạt chuẩn quốc gia mức độ 2, đạt kiểm định chất lượng giáo dục cấp độ 3 mà còn 

là nơi nuôi dưỡng những công dân toàn cầu, có kiến thức văn hóa đa dạng, tư duy 

mở, và kỹ năng giao tiếp quốc tế. 

d. Mục tiêu và phương châm hành động: 

- Mục tiêu: 

Xây dựng môi trường học tập Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn: Trường tập trung 

vào việc tạo ra không gian học tập thân thiện với môi trường, bảo đảm sự an toàn 

về cả thể chất lẫn tinh thần cho trẻ. Môi trường được thiết kế để trẻ tự do khám 

phá, vui chơi và phát triển một cách tự nhiên, hài hòa với thiên nhiên. 

Phát triển toàn diện cho trẻ: Chú trọng đến việc phát triển cả bốn lĩnh vực quan 

trọng: trí tuệ, thể chất, cảm xúc và kỹ năng xã hội. Trẻ sẽ được học cách tự lập, tự 

tin trong giao tiếp và biết tôn trọng, yêu thương người khác. Những hoạt động giáo 

dục hướng đến sự sáng tạo và khám phá giúp các bé hình thành khả năng tư duy 

độc lập ngay từ những năm đầu đời. 

Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên: Giáo viên là yếu tố then chốt trong 

việc hiện thực hóa sứ mạng và tầm nhìn của trường. Do đó, nhà trường liên tục đào 

tạo, bồi dưỡng đội ngũ giáo viên với trình độ chuyên môn cao, nhiệt huyết với 



nghề, và biết cách áp dụng phương pháp giáo dục hiện đại để đáp ứng nhu cầu phát 

triển toàn diện của trẻ. 

Tăng cường hợp tác với phụ huynh: Trường xây dựng mối quan hệ chặt chẽ 

với phụ huynh, tạo ra sự kết nối giữa nhà trường và gia đình trong việc nuôi dạy 

trẻ. Các hoạt động chia sẻ thông tin, họp mặt phụ huynh, và tổ chức các chương 

trình giao lưu giúp tăng cường sự hiểu biết lẫn nhau, tạo điều kiện tốt nhất để trẻ 

phát triển. 

Xây dựng trường học hạnh phúc: Trường Mầm non Thống Nhất cam kết xây 

dựng một môi trường học đường nơi trẻ em cảm thấy hạnh phúc mỗi ngày. Điều 

này đạt được qua việc đảm bảo các bé được yêu thương, tôn trọng và khích lệ 

trong quá trình học tập. Từ đó, trẻ hình thành sự tự tin, lòng yêu thương và hứng 

thú với việc học hỏi, khám phá. 

Hướng đến giáo dục công dân toàn cầu: Với mục tiêu giáo dục trẻ trở thành 

những công dân toàn cầu, chúng tôi tích hợp các bài học về sự đa dạng văn hóa, 

khả năng giao tiếp, và trách nhiệm xã hội vào chương trình giảng dạy. Trẻ sẽ được 

trải nghiệm các hoạt động liên quan đến các nền văn hóa khác nhau, được khuyến 

khích học hỏi ngoại ngữ và phát triển kỹ năng giao tiếp quốc tế từ sớm. Đây là 

hành trang quý giá để trẻ sẵn sàng hòa nhập với thế giới và trở thành những cá 

nhân có khả năng thích ứng và đóng góp cho cộng đồng toàn cầu. 

- Phương châm hành động: 

 Giám sát các hoạt động của nhà trường trong việc xây dựng nhà trường có uy 

tín về chất lượng giáo dục, là mô hình giáo dục hiện đại, tiên tiến phù hợp với xu 

thế phát triển của đất nước và thời đại. 

- Giám sát các hoạt động của nhà trường trong việc xây dựng và phát triển đội 

ngũ: Xây dựng đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên đủ về số lượng; có phẩm chất 

chính trị; có năng lực chuyên môn khá giỏi; có trình độ tin học, ngoại ngữ cơ bản, 

có phong cách sư phạm mẫu mực, đoàn kết, tâm huyết, gắn bó với nhà trường, hợp 

tác, giúp đỡ nhau cùng tiến bộ. 

- Giám sát việc sử dụng cơ sở vật chất và trang thiết bị giáo dục. 

- Giám sát hoạt động của nhà trường trong việc ứng dụng và phát triển công 

nghệ thông tin. 



- Giám sát các hoạt động của nhà trường trong việc huy động mọi nguồn lực xã 

hội vào hoạt động giáo dục. 

- Giám sát các hoạt động của nhà trường trong việc xây dựng thương hiệu, 

thực hiện sứ mạng, tầm nhìn của nhà trường 

Điều 3. Thống nhất Định hướng hoạt động chiến lược của Hội đồng trường 

trong năm học 2024-2025.  

Điều 4. Các thành viên của Hội đồng trường có trách nhiệm giám sát việc thực 

hiện Nghị quyết và có báo cáo với hội đồng trường trong phiên họp giữa năm 

học./. 

Nghị quyết Hội đồng trường trường MN Thống Nhất năm học 2024-2025 được 

thông qua trong kỳ họp lần thứ nhất và đi đến biểu quyết. 

– 100% thành viên Hội đồng trường nhất trí các chỉ tiêu, giải pháp đặt ra trong 

Nghị quyết. 

Tất cả các thành viên trong Hội đồng trường chịu trách nhiệm theo dõi giám 

sát kết quả thực hiện các chỉ tiêu đề ra trong Nghị quyết./. 

Nơi nhận: 

- Các thành viên HĐT;( để thực hiện) 

- Các bộ phận, tổ chuyên môn;  

- Công đoàn, Chi đoàn; ( để phối hợp) 

- Lưu VT. 

  

  

 

 

 

 

 

 

 


